
T1.4 Répartir les tâches en fonction des 
habilitations, des certifications des équipiers 

et du planning des autres intervenants
THEME 

Villa CAMACHO

Ressources:   
Dossier technique de la villa Camacho 
Dossier SST de la villa Camacho 
Réseau informatique de l’entreprise 

Espace de formation 
Structure 3D 

Problématique professionnelle
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En tant que stagiaire, votre tuteur vous demande de  
- positionner votre ou vos interventions sur le planning 
- répartir les tâches en fonction des habilitations et des certifications des électriciens 

affectés

Autonomie et responsabilité

Autonomie Partielle Totale 

Responsabilité Des personnes Des moyens Du résultat

Moyens et ressources



Bilan T1.4
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Attitudes professionnelles

AP1: Faire preuve de rigueur et de précision

AP2: Faire preuve d’esprit d’équipe

AP4: Faire preuve d’initiative

  Eval 1 : Elève        Eval 2: Enseignant 

++  : Réussite totale en autonomie   +   : Réussite totale avec aide  
-      : Réussite partielle        - -  : Pas de réussite ou non fait  
NE  : Non évalué

Compétences

Compétences Critères d’évaluation Eval1 Eval 2

C2 Organiser l’opération dans 
son contexte

Les tâches sont réparties en fonction des 
habilitations et des certifications des 
électriciens affectés.

La répartition des tâches est cohérente


